
“ En referencia al día del libro les quiero compartir que estoy leyendo el libro de Simon Sinek  titulado The Infinite Game  el cual explora la idea 
de que muchos negocios y líderes se enfocan en "jugar" un juego finito, donde el objetivo es ganar en un período de tiempo determinado. Sin 
embargo, Sinek argumenta que el éxito a largo plazo no se trata de ganar o perder, sino de jugar un juego infinito, donde el objetivo es 
mantenerse en el juego el mayor tiempo posible y continuar adaptándose y mejorando.

Nos presenta la oportunidad de cómo las empresas que adoptan una mentalidad de juego infinito tienen más probabilidades de innovar, atraer 
a los empleados talentosos y construir relaciones más fuertes con sus clientes. También argumenta que los líderes que adoptan esta 
mentalidad son más propensos a tomar decisiones a largo plazo y construir organizaciones más saludables y sostenibles.

El libro también explora cómo las empresas pueden crear una cultura de juego infinito, incluyendo la importancia de tener una visión clara y 
compartida, de construir relaciones confiables y de fomentar un sentido de propósito en su trabajo.  
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